CRONOGRAMA DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO CONTRATADO BAJO EL REGIMEN
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y REMUNERACIONES DE
SECTOR PUBLICO.

Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2025

N° ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREAS RESPONSABLES
CONVOCATORIA
PUBLICACION DE CONVOCATORIA en la Oficina de Gestién de
1 pagina web Institucional: Del 09 al 10 de de octubre |Recyrsos Humanos / Oficina

www.gob.pe/muninuevacajamarca
lugares visibles de la entidad

yen

de 2025

de Tecnologia de
informacion

Presentacion de documentos. Presentacion
de los requisitos exigidos en fisico y en sobre
cerrado con indicaciénde su nombre, apellidos
y N° DE dni, en mesa de partes - Oficina de

<. |Gestion de Recursos Humanos, ubicado en el

- .J

Ir. Huallaga Esq. con Jr. Bolognesi N° 103 -
Eistrito de Nueva Cajamarca - Provincia de

/«Rioja - Regién San Martin.
’11.- Presentacion de solicitudes de

nombramiento "formato solicitud -
Declaracién Jurad" (Anexo 1). 2.-
Adjuntar "Formato curriculum vitae" (anexo 2)
adjuntando copia de la documentacion
sustentatoria, donde refleje el cumplimiento
con el perfil de puesto o los requisitos propios
de la plaza o cargo en el que se va a nombrar,
segun establece en el Manual de Clasificador
de Cargos - MCC, Manual de Perfil de Puestos -
MPP o Manual de Organizcion y Funciones -
MOF. 3.- Cumplir con los
periodos de contratacion establecidos en el
numeral 4.2.3 de los presentes lineamientos.
4.- No tener impedimentos o incompatibilidad
para el acceso a la funcidn publica, de acuerdo
a ley. S.- Presentar el Certificado
Unico Laboral (CUL) otorgado por el
Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo.

Del 13 al 16 de octubre de
2025

Postulantes/ mesa de
partes - Oficina de Gestion
de Recursos Humanos




EVALUACION Y REQUISITOS

Verificacién de Requisitos, Impedimentos y
Evaluacién Curricular

Del 17 de octubre al 21 de
octubre de 2025

Oficina de Gestidn de
Recursos Humanos

Publicacién del cuadro final de resultados en
la pagina web Institucional:
www.gob.pe/muninuevacajamarca
lugares visibles de la entidad

yen

Del 22 de octubre al 24 de
octubre de 2025

Oficina de Gestion de
Recursos Humanos / Oficina
de Tecnologia de
informacion

ETAPA FINAL

~ |Presentacion de medios impugnatorios - a
.\ [trdves de mesa de partes, ubicado en el Jr.
‘Huallaga Esq. con Jr. Bolognesi N° 103 -
‘lDistrito de Nueva Cajamarca - Provincia de
/" |Rioja - Regién San Martin

Del 27 de octubre al 28 de
octubre de 2025

Participantes/ mesa de
partes

Absolucion y publicacion de recursos de

www.gob.pe/muninuevacajamarca
lugares visibles de la entidad

yen

reconsideracidnen la pagina web Institucional:

29 de octubre de 2025

Oficina de Gestién de
Recursos Humanos / Oficina
de Tecnologia de
informacion

Publicacidon de los resultados finales del
proceso de nombramiento en la pagina web
Institucional:
www.gob.pe/muninuevacajamarca
lugares visibles de la entidad

yen

30 de octubre de 2025

Oficina de Gestién de
Recursos Humanos / Oficina
de Tecnologia de
informacion

Emisién de resolucion de nombramiento

31 de octubre de 2025

Oficina de Gestion de
Recursos Humanos






