MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DI & ;
| :.!-H DE RIO:J;“\ ofa.\i MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO DEL PERU”
Experiencia y Juvertud Rumba al Desarrolle”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 76- 2021-A/MDNC.

Nueva Cajamarca, 25 de marzo de 2021.
711945 S EL ALGALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA; quien
& 9 \Té‘%yscribe;

b

:}i’ 3
t.__._c,ij/} - g[isto:
"\-‘:;‘\é‘i_ji;-}“‘;:,-Resolucién de Alcaldia N° 638 — 2009 ~A/MDNC, de fecha 30 de diciembre de 2020, Informe
S Z N° 098 — 2021 —O. RR. HH. MDNC, de fecha 23 de marzo de 2021 e Informe N° 105 — 2021
_ GAF/MDNC, de fecha 25 de marzo de 2021;y.

ONSIDERANDO:

Que, articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concorde con el articulo 1l del
ulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, (en adelante La
7 ey), indica las que: “Las municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de
 gobierno que gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, de acuerdo al inciso ¢) del articulo 182° del Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico - Decreto Legislativo N° 276,
sefiala que el término de la carrera administrativa de acuerdo a Ley se produce por Cese
definitivo; asimismo, en el articulo 183° dispone que: El terminan de la carrera
administrativa se expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado
para ello, con clara mencion de la causal que se invocay los documentos que acreditan la
misma.

Que, en el inciso a) el articulo 186 déi'.r-'éferido Reglamento, establece una de las
causales d Cese Definitivo de un servidor se produce de acuerdo a la Ley por las causas
justificadas: Limite de setenta afos de edad;

Que, en ese contexto, mediante Resolucion de Alcaldia N° 638 — 2009 —-A/MDNC, de
fecha 30 de diciembre de 2019, se nombré al Sefior Maximiano Uriarte Monteza, con DNI
N° 01152598; como trabajar de servicios | de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca,
a partir del 30 de diciembre de 2009.

Que, mediante Informe N° 098 — 2021 -O. RR. HH. MDNC, de fecha 23 de marzo de
2021, solicita la emisién de acto resolutivo que declara el cese definitivo por limite de edad
. del Trabajador de carrera Maximiano Uriarte Monteza.

'\ Asimismo, mediante Informe N° 105 — 2021 - GAF/MDNG, de fecha 25 de marzo de
/i 2021, solicita elevar el presente al Despacho de Alcaldia tal como lo estipula el 183° del D.
N° 05-90- PCM, para emitir Acto Resolutivo.

Por lo expuesto en los considerandos, al amparo de las atribuciones conferidas,
conferidas numeral 6 del articulo 20 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;
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ivo del servidor nombrado Maximiano

% ARTiCULO 1°- DISPONER el cese definit
de edad a partir del 23 de marzo de 2021.

Uriarte Monteza con DNI N° 011 52598, por limite

ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y
umanos, realizar acciones administrativas

limiento a la presente Resolucion.
a al interesado y demas

ARTICULO 2°-
Finanzas, a la Oficina de Recursos H
correspondientes con la finalidad de dar cump

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldi
" instancias administrativas para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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